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Designskolen Kolding ar 2018

Budgetopfplgning Maj mdr. Ar/dato Arsbudget

i 1000 kr. Real. % Estimatl % Afv. Real. Y% Estimat | % Afv, Estimat | Budget
Statstilskud 4,174 4,174 0 20.870 20.870 0 50,083 50.076
Partnerskab/Samarbejder 1.290 1.653 -363 6.983 7.346 -363 17.944 17.898
@vrige Indtagter 587 533 54 1.625 1.571 24 3.792 4,110
Finansielle indtaegter 1 -3 4 3 -1 4 -22 0
Indtzegter i alt 6.052 6.357 § -306 20,481 20,787 § -306 71.8203 72.084
Personaleomkostninger -4.093 -3.980 -113 -19.956 -19.843 -113 -48.360 -47.898
Driftsomkostninger -1.298 -2.176 878 -6.136 -7.014 878 -20.134 -23.050
Afskrivninger -191 -191 0 -935 -955 0 -2.287 -2.285
Finansielle omkostninger -13 -17 4 -73 -77 4 -219 -219
Udgifter i alt -5.504 -6.364 7o -27.119 -27.800 770 -71.006 -73.452
Overskud +/ Underskud - 458 g 8% -7 464 2.362 g 8% 1.897 ! 6% 465 797 -1.368

Resultatet per 31. maj 2018 viser et overskud pa 2.4 mod estimat 1.9. Pa indtaegtssiden er den en afvigelse pa 363 t. kr., som kan henfgres til
periodisering.

Pa udgiftssiden er der en negativ afvigelse pa personaleomkostninger, der skyldes et st@grre forbrug af geestelaerer. Der er ligeledes en positiv afvigelse
pa 878 t.kr. Forskellen kan henfgres til periodiseringer i driftsomkostninger, og estimat Il forventes at holde.



Noter til Estimat | 2018

Estimatet er udarbejdet pa basis af resultat per 30. april 2018.

Estimat | viser et forventet overskud pa hele aret pa 797 t. kr.
| estimatet er der taget hgjde for fglgende aktiviteter:
Indteegter:

- Der foreligger aftale pa alle medtagede indteegter
Ansattelser:

- 4 videnskabelige assistenter

- studieadjunkt pa kommunikationsdesign

- projektassistent

- 2 seniorforskere

- Programledere (20% tid) pa People og Planet

Efteruddannelse af medarbejdere

- Paedagogikum finansieres fuldt ud af skolen, da det ikke lykkedes at fa midler gennem
Kompetencefonden

12. juni 2018



Indtzegter:

Fl. Bevilling

Ekstern finansiering

Qvrige indtaegter
Indteegter i alt

Lon:

Lgn Undervisning

Lon Efteruddannelse

Lon Forskning og Udvikling
Lon General ledelse og adm.
Lon Hjaelpeformal

Lon i alt

@vrig driftsomkostninger:
Undervisning
Efteruddannelse

Forskning og Udvikling
General ledelse og adm.
Hjeelpeformal

@vr. Driftsomk. | alt:

Resultat for afskrivninger
Afskrivninger
Resultat efter afskrivninger

Finansiering

Resultat Estimat | for Designskolen Kolding 2018 1000 kr.
Realiseret Estimat |

2017 Budget 2018 2018 JAN FEB MAR APR MAJ JUN JUL AUG SEP OKT NOV DEC
48.777 50.076 50.089 4174 4174 4174 4174 4174 4ATA 474 4174 4174 4174 4174 4174
18.109 17.898 17.942 1332 2182 774 1403 1653  1.928 589 1230 2220 1281 1537 1.814
4.747 4.110 3.792 347 97 453 140 533 144 204 247 533 779 124 99
71.633 72.084 71.823 5854 6.453 5401 5717 6.360 6.247 5057 5650 6.928 6.234 5.835  6.087
-23.423 -22.698 -23.308 -1.693 -1.782 -1.806 -2519 -1.920 -1976 -1573 -1592 -2.073 -2.008 2170 -2.197
-347 -1.001 -604 -26 -50 -49 -49 -31 -50 17 -124 -55 -104 -50 32
-14.515 -15.772 -16.749 -1.356 -1.347 -1.317 -1.098 -1.313 -1.201 -1.210 -1.563 -1.391 -1.492  -1.492  -1.969
-6.146 -5.613 -5.254 -433 -388 -341 573 -450 -408 -439 -439 -409 -423 -424 -525
-2.593 -2.814 -2.896 -329 213 -170 -322 267 -182 -283 -258 -163 -258 258 -193
-47.024 -47.898 -48.811 -3.837 -3.780 -3.684 -4.562 -3.980 -3.817 -3.489 -3.976 -4.091 -4.286 -4.394 -4.916
-9.108 -10.618 -8.937 245 -358 -539 764 1142 -1.391 -201 207 1512 -901 -807 -869
-42 -500 -412 - -14 -13 - -29 -26 25 -80 -59 -88 -39 -39
-3.571 -5.088 -3.731 -195 -484 270 -156 -403 -358 -136 -234 -347 -380 -336 -432
-654 726 -768 -30 -13 -112 27 -56 -46 2 -178 -47 -28 -115 -118
-6.063 -6.118 -5.843 -252 618 -470 -280 -539 -506 -348 -609 817 -367 282 -755
-19.437 -23.050 -19.690 721  -1.487 -1.404 -1.227 -2170 -2.326 711 -1.308 -2.782 -1.765 -1.578 -2.212
5.172 1.136 3.322 1296  1.187 313 72 211 104 857 366 55 183 137 -1.041
-2.537 -2.285 -2.287 -192 -191 -191 -191 -191 -191 -191 -192 -190 -190 -190 -190
2.635 -1.149 1.035  1.103 996 122 263 20 -87 666 175 134 7 -326  -1.230
-249 219 -238 -11 2 -41 -1 -20 -45 3 3 -45 -3 -20 -44
2.386 -1.368 797  1.093 994 81 264 0 -132 663 172 179 -10 -346  -1.274

Resultat for skat




Afdelingsvis lgn, driftsomkostninger og afskrivninger

Resultat Estimat | for Designskolen Kolding 2018 1000 kr.
Realiseret Estimat |

2017 Budget 2018 2018 JAN FEB MAR APR MAJ JUN JuL AUG SEP OKT Nov DEC
Indtaegter:
Undervisning 22.978 22.645 22.644 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887
Efteruddannelse - - - - - - - - - - - - - - -
Forskning og udvikl. 9.422 10.411 10.416 868 868 868 868 868 868 868 868 868 868 868 868
GLA 6.300 6.340 6.336 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528
Hjeelpeformal 10.077 10.680 10.693 891 891 891 891 891 891 891 891 891 891 891 891
Finanslovsbevilling 48.777 50.076 50.089 4.174 4.174 4.174 4.174 4.174 4.174 4.174 4.174 4.174 4.174 4.174 4.174
Ekstern finansiering 18.109 17.898 17.942 1.332 2.182 774 1.403 1.653 1.928 589 1.230 2.220 1.281 1.537 1.814
@vrige indteegter 4.747 4.110 3.792 347 97 453 140 533 144 294 247 533 779 124 99
Indtaegter i alt 71.633 72.084 71.823 5.854 6.453 5.401 5.717 6.360 6.247 5.057 5.650 6.928 6.234 5.835 6.087
Undervisning:
Len undervisning -23.423 -22.698 -23.308 -1.693 -1.782 -1.806 -2.519 -1.920 -1.976 -1.573 -1.592 -2.073 -2.008 -2.170 -2.197
@vrig drift -9.108 -10.618 -8.937 -245 -358 -539 -764 -1.142 -1.391 -201 -207 -1.512 -901 -807 -869
Afskrivninger -206 -211 -213 -19 -18 -17 -17 -17 -18 -18 -18 -18 -18 -18 -18
Undervisning i alt -32.736 -33.527 -32.458 -1.957 -2.158 -2.362 -3.301 -3.080 -3.385 -1.792 -1.818 -3.603 -2.927 -2.994 -3.083
Efteruddannelse:
Len -347 -1.001 -604 -26 -50 -49 -49 -31 -50 17 -124 -55 -104 -50 -32
@vrig drift -42 -500 -412 - -14 -13 - -29 -26 -25 -80 -59 -88 -39 -39
Afskrivniger - - - - - - - - - - - - - - -
Efterudd. i alt -389 -1.501 -1.016 -26 -64 -62 -49 -60 -76 -8 -204 -114 -193 -89 -7
Forskning og Udvikling
Len -14.515 -15.772 -16.749 -1.356 -1.347 -1.317 -1.098 -1.313 -1.201 -1.210 -1.563 -1.391 -1.492 -1.492 -1.969
Drift -3.571 -5.088 -3.731 -195 -484 -270 -156 -403 -358 -136 -234 -347 -380 -336 -432
Afskrivniger - - - - - - - - - - - - - - -
Forskning og udv. | alt -18.086 -20.860 -20.480 -1.551 -1.830 -1.588 -1.254 -1.716 -1.559 -1.346 -1.797 -1.738 -1.873 -1.828 -2.400
Generel ledelse og adm.:
Len adm. personale -6.146 -5.613 -5.254 -433 -388 -341 -573 -450 -408 -439 -439 -409 -423 -424 -525
@vrig drift -654 -726 -768 -30 -13 -112 -27 -56 -46 -2 -178 -47 -28 -115 -118
Afskrivninger - - - - - - - - - - - - - - -
GLA i alt -6.800 -6.339 -6.022 -463 -401 -454 -599 -506 -454 -441 -617 -456 -451 -538 -643
Hjzelpeformal:
Len -2.593 -2.814 -2.896 -329 -213 -170 -322 -267 -182 -283 -258 -163 -258 -258 -193
@vrig drift -6.063 -6.118 -5.843 -252 -618 -470 -280 -539 -506 -348 -609 -817 -367 -282 -755
Afskrivninger -2.331 -2.074 -2.074 -173 -173 -173 -173 -173 -173 -173 -173 -172 -172 -172 -172
Hjaelpeformal -10.987 -11.006 -10.813 -754 -1.004 -814 -776 -979 -861 -805 -1.040 -1.151 -797 712 -1.120
Resultat af primzer drift 2.635 -1.149 1.035 1.103 996 122 -263 20 -87 666 175 -134 -7 -326 -1.230
Renteindteegter 3 - - - - - - - - - - - - - -
Renteudgifter -252 -219 -238 -11 -2 -41 -1 -20 -45 -3 -3 -45 -3 -20 -44
Renter -249 -219 -238 -1 -2 -41 -1 -20 -45 -3 -3 -45 -3 -20 -44
Periodens resultat 2.386 -1.368 797 1.093 994 81 -264 -0 -132 663 172 -179 -10 -346 -1.274



Afdelingsvis indtaegter og udgifter

Resultat Estimat | for Designskolen Kolding 2018 1000 kr.
Realiseret Estimat |

2017 Budget 2018 2018 JAN FEB MAR APR MAJ JUN JuL AUG SEP OKT NOV DEC
Undervisning:
Finanslovsbevilling 22.978 22.645 22.644 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887 1.887  1.887 1.887 1.887 1.887 1.887
Ekstern finansiering 6.886 6.020 5.821 1.145 163 334 674 203 860 -57 201 1.213 253 550 281
@vrige indteegter 3.684 2.371 2.064 164 32 44 276 477 75 294 19 233 333 57 59
Indtaegter i alt 33.548 31.036 30.529 3.196 2.082 2.266 2.837 2.567 2.822 2124 2107 3.333 2474 2.494 2.227
Len undervisning -23.423 -22.698 -23.308  -1.693 -1.782 -1.806 -2.519 -1.920 -1.976 -1.573  -1.592  -2.073  -2.008 -2.170 -2.197
Dvrig drift -9.136 -10.618 -8.937 -245 -358 -539 -764 -1.142 -1.391 -201 -207 -1.512 -901 -807 -869
Afskrivninger -206 -211 -213 -19 -18 -17 -17 -17 -18 -18 -18 -18 -18 -18 -18
Udgifter i alt -32.765 -33.527 -32.458 -1.957 -2.158 -2.362 -3.301 -3.080 -3.385 -1.792  -1.818 -3.603 -2.927 -2.994 -3.083
Undervisning i alt 783 -2.491 -1.929 1.239 -76 -96 -464 -513 -563 332 289 -269 -453 -500 -857
Efteruddannelse:
Finanslovsbevilling - - - - - - - - - - - - - - -
Ekstern finansiering 0 - - - 57 -57 - - - - - - - - -
@vrige indteegter 230 1.176 1.144 - - 57 2 13 39 - 228 270 441 64 31
Indtaegter i alt 230 1.176 1.144 - 57 - 2 13 39 - 228 270 441 64 31
Len -347 -1.001 -604 -26 -50 -49 -49 -31 -50 17 -124 -55 -104 -50 -32
@vrig drift -42 -500 -412 - -14 -13 - -29 -26 -25 -80 -59 -88 -39 -39
Afskrivniger - - - - - - - - - - - - - - -
Udgifter i alt -389 -1.501 -1.016 -26 -64 -62 -49 -60 -76 -8 -204 -114 -193 -89 -71
Efterudd. i alt -159 -325 128 -26 -7 -62 -48 -47 -37 -8 24 156 248 -25 -40
Forskning og udvikl.
Finanslovsbevilling 9.422 10.411 10.416 868 868 868 868 868 868 868 868 868 868 868 868
Ekstern finansiering 9.997 11.627 11.977 189 2.005 490 726 1.319 1.019 646 959 1.007 1.027 986 1.603
@vrige indteegter 749 500 394 67 62 330 -146 40 20 - - 20 - - -
Indtaegter i alt 20.168 22.538 22.787 1.124 2.935 1.688 1.448 2.227 1.907 1514  1.827 1.895 1.895 1.854 2.471
Len -14.515 -15.772 -16.749 -1.356 -1.347 -1.317 -1.098 -1.313 -1.201 -1.210 -1.563 -1.391 -1.492 -1.492 -1.969
Drift -3.571 -5.088 -3.731 -195 -484 -270 -156 -403 -358 -136 -234 -347 -380 -336 -432
Afskrivniger - - - - - - - - - - - - - - -
Udgifter i alt -18.086 -20.860 -20.480  -1.551 -1.830 -1.588 -1.254 -1.716 -1.559 -1.346  -1.797  -1738  -1.873 -1.828 -2.400
Forskning og udvikl. | alt 2.082 1.678 2.307 -427 1.105 100 194 512 348 168 30 157 23 27 70
Generel ledelse og adm.:
Finanslovsbevilling 6.300 6.340 6.336 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528
Ekstern finansiering 217 - -114 -114 - - - - - - - - - - -
@vrige indteegter 19 - 114 114 - 0 - - - - - - - - -
Indtzegter i alt 6.536 6.340 6.336 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528
Len adm. personale -6.146 -5.613 -5.254 -433 -388 -341 -573 -450 -408 -439 -439 -409 -423 -424 -525
Dvrig drift -675 -726 -768 -30 -13 -112 -27 -56 -46 -2 -178 -47 -28 -115 -118
Afskrivninger - - - - - - - - - - - - - - -
Udgifter i alt -6.821 -6.339 -6.022 -463 -401 -454 -599 -506 -454 -441 -617 -456 -451 -538 -643
GLA i alt -285 1 314 66 127 75 -7 22 74 87 -89 72 77 -10 -115
Hjaelpeformal:
Finanslovsbevilling 10.077 10.680 10.693 891 891 891 891 891 891 891 891 891 891 891 891
Ekstern finansiering 991 250 259 113 -44 6 3 131 50 - 69 - - - -70
@vrige indteegter 85 64 76 2 4 21 8 4 10 - - 10 5 4 10
Indtaegter i alt 11.153 10.994 11.028 1.005 851 919 902 1.026 951 891 960 901 896 895 831
Len -2.593 -2.814 -2.896 -329 -213 -170 -322 -267 -182 -283 -258 -163 -258 -258 -193
@vrig drift -6.015 -6.118 -5.843 -252 -618 -470 -280 -539 -506 -348 -609 -817 -367 -282 -755
Afskrivninger -2.331 -2.074 -2.074 -173 -173 -173 -173 -173 -173 -173 -173 -172 -172 -172 -172
Udgifter i alt -10.939 -11.006 -10.813 -754 -1.004 -814 -776 -979 -861 -805 -1.040  -1.151 -797 -712 -1.120
Hjaelpeformal 214 -12 214 251 -153 105 126 46 90 87 -80 -250 98 183 -289
Resultat af primzer drift 2,635 -1.149 1035  1.103 996 122 -263 20 -87 666 175 134 7 326 -1.230
Renteindteegter - - - - - - - - - - - - - - -
Renteudgifter -249 -219 -238 -1 -2 -41 -1 -20 -45 -3 -3 -45 -3 -20 -44
Renter -249 -219 -238 -1 -2 -41 -1 -20 -45 -3 -3 -45 -3 -20 -44
Periodens resultat 2.386 -1.368 797 1.093 994 81 -264 -0 -132 663 172 -179 -10 -346 -1.274



Strategisk mal 1: Forbedring af uddannelsens kvalitet og @get leeringsudbytte hos de studerende

15. juni 2018

konkurrencer og udstillinger.

INDIKATOR 1: Baseline Mal Ansvarlig
De studerendes vurdering af
uddannelsens kvalitet
‘Mit udbytte af undervisningen er hgjt’ | 2016: 3,8 2018 + 2019: status quo | Uddannelseschef
2020 + 2021.: forbedring
'Kvaliteten af min uddannelse er 2016: 3,8 2018 + 2019: status quo | Uddannelseschef
samlet set hgj’ 2020 + 2021.: forbedring
‘Mine undervisere er gode til at give 2016: 3,6 2018 + 2019: status quo | Uddannelseschef
brugbar feedback’ 2020 + 2021.: forbedring
AKTIVITETER // INDSATSER Tidsplan Zkonomi Ansvarlig
Alle undervisende medarbejdere gennemfgrer universitets-paedagogikum 2018 - 2021 Uddannelseschef
Implementering af procedurer for ansaettelse af eksterne undervisere 2018 - 2019 Uddannelseschef
Lebende evaluering og opfalgning pa samtlige kurser med en varighed pa 4 2018 - 2021 Uddannelseschef
uger eller mere. Evaluering heraf indgéar i den afsluttende kursusevaluering.
hvis tilfredsheden ligger under 70% skal der iveerkseettes stgttehandlinger.
INDIKATOR 2: Baseline Mal Ansvarlig
Studerende og dimittenders
deltagelse i udstillinger og
konkurrencer
Bachelor- og kandidatstuderende samt | 2017: Danish Design Award (1), 2018 — 2021: status quo | Uddannelseschef
dimittender (indtil fem ar efter Designers Nest (3), Il Salone Milano
dimission) skal opna deltagelse i (4)
udvalgte kuraterede udstillinger og
designkonkurrencer’
AKTIVITETER // INDSATSER Tidsplan Zkonomi Ansvarlig
Skolen vil gennem uddannelsen sikre, at de studerende far gode muligheder for | 2018 - 2021 Uddannelseschef
at deltage i prestigefyldte og relevante konkurrencer og udstillinger nationalt og
internationalt.
Fagcheferne udarbejder arligt liste over vigtigste/prestige konkurrencer og 2018 - 2021 Uddannelseschef
udstillinger. Disse formidles pa skolens intranet.
Udvalgte kursusforlgb rettes mod konkurrencer og udstillinger 2018 - 2021 Uddannelseschef
Skolen stgtter gkonomisk op om de studerendes deltagelse i udvalgte 2018 - 2021 Uddannelseschef




Strategisk mal 2: Forbedring af uddannelsens relevans, sa dimittender opnar hurtigere

beskeeftigelse

15. juni 2018

INDIKATOR 1: Baseline Mal Ansvarlig

Arbejdsmarkedsparate dimittender

Dimittendledigheden i 4-7. kvartal efter | 2014: 34,6% 2018 -2021: Chef for beskeeftigelse

dimission forbedring

"Min uddannelse har rustet mig til mit 2016: 3,63 2018 -2021: Uddannelseschef

job” forbedring

AKTIVITETER // INDSATSER Tidsplan @konomi Ansvarlig

Motivations og karriereplan fra optagelse til dimission — planen skrives som en Fra studiearet Uddannelseschef

del af optagelsesforlgbet og genbesgges arligt gennem hele studiet. 2018/2019

Obligatorisk samarbejde med ekstern partner i afsluttende eksamensprojekter. Fra studiearet Uddannelseschef
2012/2013

Brobygningsforlgb til arbejdsmarkedet med fokus pa tidlig jobsggning i Fra studiearet Chef for beskeeftigelse

kandidatuddannelsens sidste semester 2017/2018

Tilbud om mentorordning for kandidatstuderende Fra studiearet Chef for beskeeftigelse
2018/2019

Kandidatuddannelsen udbydes som erhvervskandidatuddannelse Fra studiearet Uddannelseschef
2018/2019

15 ECTS kursus pa KA i samarbejde med ekstern samarbejdspartner

Fra studieéret
2018/2019

Uddannelseschef




15. juni 2018

Strategisk mal 2: Forbedring af uddannelsens relevans, sa dimittender opnar hurtigere

beskeeftigelse (fortsat)

INDIKATOR 2: Baseline Mal Ansvarlig

Arbejdsmarkedsrelevante kompetencer

‘Eksterne censorer udtrykker tilfredshed 2017: 91% 2018 — 2021: Uddannelseschef

med de studerendes kompetencer inden forbedring

for: digitalisering, forretningsforstaelse og

formidlingsevner’

'Praktikveerterne udtrykker tilfredshed 2018: baseline 2018 — 2021: Uddannelseschef

med de studerendes kompetencer inden forbedring

for: digitalisering, forretningsforstaelse og

formidlingsevner’

AKTIVITETER // INDSATSER Tidsplan @konomi Ansvarlig

Etablering af en Digital HUB. Understatter de studerendes digitale kompetencer | Etableres i Chef for

gennem flere digitalt baserede samarbejder med virksomhed studiedret forretningsudvikling
2018/2019

Den studerendes skriftlige refleksion over endt projektforlgb suppleres med en Fra studiearet Uddannelseschef

beskrivelse af vaerdiskabelsen i forhold til stakeholders. 2018/2019

Obligatorisk samarbejde med ekstern partner i afsluttende eksamensprojekter. Fra studiearet Uddannelseschef
2012/2013

Kandidatuddannelsen udbydes som erhvervskandidatuddannelse Fra studiearet Uddannelseschef
2018/2019

15 ECTS kursus pa KA i samarbejde med ekstern samarbejdspartner Fra studiearet Uddannelseschef
2018/2019

Udvidelse af obligatorisk praktikperiode pa BA Valgfrit studiedret Uddannelseschef
2018-2019

Obligatorisk fra
studieéret 2020-
2021




15. juni 2018

Strategisk mal 3: Styrkelse af videngrundlaget til fordel for uddannelsen, professionen og det

omgivende samfund

INDIKATOR 1: Baseline Mal Ansvarlig

Hgj kvalitet i viden fra forskning og

KUV til fordel for uddannelsen

Antallet af seniorer - lektorer og 2017: 5 (5 lektorer, 1 professor) 2021: 8 Forsknings- og udviklingschef

professorer

AKTIVITETER // INDSATSER Tidsplan @konomi Ansvarlig

3 adjunkter kvalificerer sig til lektorat 2018-19 Lektorbedgmmes Forsknings- og
2018-2019 udviklingschef

Anseettelse af 2 seniorforskere — (minimum 1 professor) inden for people og 2019-2020 Forsknings- og

planet udviklingschef

INDIKATOR 2: Baseline Mal Ansvarlig

Hgj kvalitet i viden fra forskning

og KUV til fordel for professionen

Antal fagfeellebedgmte (peer 2017: 2 2021: status quo Forsknings- og udviklingschef

review) forskningsartikler per

forskningséarsvaerk

Antal kunstneriske udviklingsprojekter | 2017: 4 2021: status quo Forsknings- og udviklingschef

der kvalificeres gennem DSKD’s KUV
kvalitetssystem eller igennem etableret
fagfeellebedgmmelse.

AKTIVITETER // INDSATSER

Tidsplan

@konomi Ansvarlig

Fortsaette med en norm pa 50 % forskningstid for videnskabelige

medarbejdere

2018 - 2021

Forsknings- og
udviklingschef

Mulighed for VIP medarbejdere, uden ph.d. grad, at sgge om op til 25% tid til

Fra studieéret

Forsknings- og

KUV 2018/2019 udviklingschef
| samarbejde med RKU forsgges etableret fzelles forstaelse for og definition pa | 2018 - 2019 Forsknings- og
KUV for at sikre et karrierespor, der kan sidestilles med det akademiske udviklingschef
karrierespor.

Ekstra hgj indsats for at sikre finansiering af bade indikator 1 og 2 2018 - 2021 Chef for

forretningsudvikling




15. juni 2018

Strategisk mal 3: Styrkelse af videngrundlaget til fordel for uddannelsen, professionen og det

omgivende samfund (fortsat)

INDIKATOR 3: Baseline Mal Ansvarlig

Det omgivende samfunds

evaluering af skolens

videngrundlag og relevans.

Efteruddannelsesudbud (malt i antal 2017: 400 2018: 400 Chef for forretningsudvikling
kursister) 2019: 400

Kursisters evaluering af uddannelsens | 2018: baseline 2019 — 2021.: Chef for forretningsudvikling

relevans.

fastleegges ultimo
2018

AKTIVITETER // INDSATSER Tidsplan @konomi Ansvarlig
Der gennemfares efteruddannelsesforlgb i D2I-regi i 2018 og 2019 2018 - 2019 Chef for
forretningsudvikling
Etablering af partnerskabsaftale indenfor social design 2018 Chef for
forretningsudvikling
Etablering af partnerskabsaftale indenfor baeredygtighed 2019 Chef for

forretningsudvikling

Diplomuddannelse i designledelse udbydes

Fra efterar 2018

Efteruddannelseschef

Individuelle efteruddannelsesforlgb tilbydes

2018 og 2019

Efteruddannelseschef

Etablering af 1-arig master i Design

Fra 2019

Efteruddannelseschef
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