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. Vedtagter
Designskolen Kolding bilag 5.0

Vedtaegter for den selvejende institution Designskolen Kolding

Navn og hjemsted

§1

Designskolen Kolding er en selvejende institution under Uddannelses- og
Forskningsministeriet. Institutionen har hjemsted i Kolding kommune.

Formal

§2

Stk. 1. Designskolen Kolding har til formal pa kunstnerisk og videnskabeligt grundlag at
give uddannelse i design, kunsthandvaerk og beslagtede fag indtil det hejeste niveau.

Stk.2. Desuden skal skolen beskeeftige sig med kunstnerisk udviklingsvirksomhed og pa
videnskabeligt grundlag bedrive forskning inden for designomradet.

Stk. 3. Skolen udbyder endvidere radgivning og efteruddannelse i tilknytning til
uddannelses-, forsknings- og kursusvirksomheden i overensstemmelse med galdende
lovgivning.

Reprasentantskabet

§3

Stk. 1. Designskolen Kolding har et repraesentantskab pa 21 stemmeberettigede
medlemmer. 19 medlemmer udpeges gennem indstillende organisationer, 2 medlemmer
udpeges af den siddende bestyrelse. Reprasentantskabet fungerer som kontakt- og
debatforum til stette for skolens udvikling og udpeger fire bestyrelsesmedlemmer.
Reprasentantskabet inddrages i dets egenskab af aftagerpanel endvidere i udvikling af
eksisterende og nye uddannelser samt udvikling af undervisnings-og preveformer.

Repraesentantskabet udpeges pa felgende made:

3 medlemmer udpeges af Design Denmark
2 medlemmer udpeges af Danske Kunsthandvaerkere og Designere
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1 medlem udpeges af Organisationen Danske Museer

1 medlem udpeges af Akademisk Arkitekiforening

4 medlemmer udpeges af Dansk Industri - heraf 1 medlem fra DI Digital
1 medlem udpeges af handvaerksradet

1 medlem udpeges af Kolding kommune

1 medlem udpeges af Region Syddanmark

1 medlem udpeges af Dansk Erhverv

1 medlem udpeges af Dansk Mode & Textil

1 medlem udpeges af Producentforeningen

1 medlem udpeges af IT-Branchen

1 medlem udpeges af Dansk lveerkszetter Forening

2 medlemmer udpeges af den siddende bestyrelse — jfr. § 4, stk. 3

Stk. 2. Skolens designfaglige personale/forskningspersonale og skolens teknisk
administrativt personale vaslger hver 1 medlem til repreesentantskabet uden stemmeret.
Skolens studerende vaslger 2 medlemmer til repreesentantskabet uden stemmeret.

Stk. 3. De af repraesentantskabets medlemmer, der udpeges af en indstillende
organisation, udpeges for en periode pa 4 ar, lsbende fra det ferstkommende
repraesentantskabsmode efter at valg til regionsrad og kommunalbestyrelser har vasret
afholdt. Valgperioden for skolens designfaglige personale/forskningspersonale er ligeledes
4 ar. Valgperioden for skolens studerende er to ar.

Stk. 4. Uanset bestemmelsen i stk. 3 sker farste udpegning umiddelbart efter
Uddannelses- og Forskningsministeriets godkendelse af disse vedt=sgter.

Stk. 5. Reprazsentantskabets sammenszetning og andringer heri skal meddeles
Uddannelses- og Forskningsministeriet.

§4

Stk. 1. Formanden indkalder reprazsentantskabet til m@de mindst 2 gange om éret, og i
evrigt efter behov, eller nar dette begeeres af mindst 9 af repraesentantskabets
medlemmer. indkaldelsen sker skriftligt, s& vidt muligt med mindst 7 dages varsel.

Stk. 2 Repraesentantskabet vaelger 4 medlemmer til bestyrelsen for en firearig periode ved
forste repraesentantskabsmade efter regions- og kommunalvalg.

Stk. 3. Den siddende bestyrelse udpeger 2 bestyrelsesmedlemmer udenfor
repraesentantskabet. De eksternt udpegede medlemmer skal supplere med ekspertise
inden for bl.a. udvikling ¢g gennemferelse af uddannelser af haj kvalitet og relevans. For
at sikre kontinuitet i bestyrelsen udpeges de eksterne medlemmer for en periode pa 3 ar.
De eksternt udpegede medlemmer indgar tillige i repraesentantskabet med
stemmeberettigelse ved deres indtraaden i bestyrelsen.

Bestyrelsen
§5
Stk. 1. Skolen ledes af en bestyrelse pa 6 stemmeberettigede medlemmer.

Formand og nzestformand vaelges af bestyrelsens stemmeberettigede medlemmer og er
tillige fodte formand og nzestformand for repraesentantskabet. Bestyrelsen konstituerer sig,
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hver gang der i overensstemmelse med vedtzegterne sker ny-udpegning af
bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 2. Ansatte og studerende ved skolen kan ikke vaere medlemmer af bestyrelsen, men
de til repraesentantskabet valgte repraesentanter for skolens designfaglige
personale/forskningspersonale og skolens teknisk administrativt personale og studerende
deltager i deres valgperiode i bestyrelsens mader uden stemmeret.

Stk. 3. Skolens rektor, prorektor, uddannelseschef, administrationschef og forskningschef
deltager i bestyrelsens mader uden stemmeret. Referent udpeges af rektor,

Stk. 4. Bestyrelsens sammensaetning og &ndringer heri skal meddeles Uddannelses- og
Forskningsministeriet.

Stk. 5. Senest i forbindelse med hver udpegningsperiodes udigb, skal bestyrelsen
averveje en revision af bestyrelsens sammenszetning sa betids, at en eventuel
vedtazgtszendring kan have virkning fra begyndelsen af naeste udpegningsperiode.

Bestyrelsens opgaver
§6

Stk. 1. Institutionens bestyrelse varetager den overordnede ledelse af institutionen.
Bestyrelsen varetager herunder skolens interesser som uddannelses- og
forskningsinstitution og fastlazgger retningslinjer for dets organisation, langsigtede
virksomhed og udvikling.

Stk. 2. Bestyrelsen skal virke for, at skolen optager akfiviteter indenfor

undervisning, udvikling og forskning samt radgivning og service i evrigt, der muligger, at
uddannelsessegende og virksomheder i videst muligt omfang kan fa hejere videregdende
uddannelse og efteruddannelse inden for designomradet.

Stk. 3. Bestyrelsen ansastter og afskediger skolens rektor og bemyndiger rektor til at
anszette og afskedige skolens svrige personale.

Stk. 4. Skolen skal felge de af finansministeren fastsatte eller aftalte bestemmelser om
lan- og ansaettelsesvilkar, herunder om pensionsforhold, for det personale, der er ansat
ved skolen.

Stk. 5. Bestyrelsen fastsaatter naarmere retningslinier for skolelederens virksomhed og kan
bemyndige rektor til i naarmere fastlagt omfang og under bestyrelsens ansvar at udeve de
befojelser, der er tillagt bestyrelsen.

Stk. 6. Bestyrelsen er over for Uddannelses- og Forskningsministeriet ansvarlig for
skolens drift, herunder forvaltningen af de statslige tilskud.
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Regler for bestyrelsens arbejde m.v.

§7

Stk. 1. Bestyrelsen vaziger, blandt de stemmeberettigede mediemmer, sin formand og
naestformand og fastsestter i en forretningsorden de naermere bestemmelser om
udferelsen af sit hverv.

Stk. 2. Formanden sammenkalder og leder bestyrelsens mader, Der afholdes mindst 4
meder arligt. Mede skal holdes, nér mindst 2 bestyrelsesmedlemmer fremsaetter krav
herom.

Stk. 3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er il
stede. Afgerelser trasffes ved simpel stemmeflerhed. | tilfelde af stemmelighed er
formandens — og i dennes fravaer nastformandens — stemme afgerende.

Stk. 4. Til beslutning om aendring af vedtaegterne, om kab, salg, eller pantsaetning af fast
ejendom, samt om skolens nedlaggelse kreves dog, at mindst 2/3 af
bestyrelsesmedlemmerne stemmer herfor,

Sth. 5. For skolens bestyrelse, reprazsentantskab, rektor og andre ansatte finder
bestemmelserne i forvaltningslovens kapitel 2 om inhabilitet og kapitel 8 om tavshedspligt
anvendelse.

Stk. 6. Bestyrelsens beslutninger noteres i en protokol. Referat af bestyrelsesmeder
sendes til bestyrelsens medlemmer og tilforordnede.

Stk. 7. For bestyrelsens medlemmer gaelder dansk rets almindelige erstatningsregler, men
medlemmerne haefter i ovrigt ikke personligt for skolens ekonomiske forpligtelser.

Sth. 8. Bestyrelsesmedlemmernes rejseudgifter og evrige udgifter i forbindelse med
hvervet afholdes af skolen efter samme regler som for statens tjienestemaend.

Skolens daglige ledelse

§8
Stk. 1. Skolens daglige ledelse varetages af den af bestyrelsen ansatte rektor.

Stk. 2. Rektor udpeger en stedfortreeder, som varetager rektors opgaver i tilfelde af
rektors forfald.

Stk. 3. Rektor skal pase:
- at uddannelserne, udviklings- og forskningsaktiviteterne samt
serviceaktiviteterne gennemfares i overensstemmelse med gzeldende regler
- at de undervisningsmaessige forhold er forsvarlige
- at det af bestyrelsen godkendte budget overholdes
og
- at skolens virksomhed i avrigt er i overensstemmelse med bestyrelsens
beslutninger og retningslinier.
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Stk. 4. Rektor skal arbejde for:
- at udvikie organisationen saledes at uddannelserne, forskningen og det
kunstneriske udviklingsarbejde har hgj kvalitet og relevans
- at der etableres et praktisk og hensigtsmaessigt samarbejde mellem skolen,
evrige uddannelsesinstitutioner, offentlige myndigheder og erhvervslivet m.fl,
- at der mellem personale og ledelse og mellem personalegrupper formidles et
godt internt samarbejde, der er befordrende for skolens gennemferelse af
uddannelser og udviklings-, forsknings- og serviceaktiviteter
- at sage tilvejebragt grundlag for udvikling af uddannelses-, udviklings-,
forsknings- og serviceaktiviteterne med henblik pa udarbejdelse af forslag herom
til bestyrelsen.

Stk. 5. Rektor skal til bestyrelsen afgive forslag til program for skolens virksomhed i det
kommende undervisningsar.

Stk. 6. Efter udlebet af hvert undervisningsar afgiver rektor til bestyrelsen en skriftlig
beretning om skolens virksomhed i det forlebne ar.

Regnskab og revision

§9

Stk. 1. Skolens regnskab felger kalenderaret. Hvervet som kasserer og bogholder ma ikke
bestrides af samme person.

Stk. 2. Regnskabet revideres af Rigsrevisionen i henhold til § 2 i lov om revision af statens
regnskaber mv.

Tegningsret
§10

Stk. 1. Skolen tegnes enten af bestyrelsens formand og rektor i forening eller af en af
disse i forening med bestyrelsens nasstformand.

Stk. 2. | folgende sager kan skolen dog tegnes af rektor og administrationschef i forening,
inden for en ramme pa op til 5 % af statstilskuddet:

- Tilsagn om deltagelse i udviklings- og forskningsprojekter

- Pategning af regnskab for udviklings- og forskningsprojekter

Stk. 3. Til keb, salg og pantszetning eller andre dispositicner over skolens faste
ejendomme krseves underskrift af mindst 2/3 af bestyrelsens medlemmer.

Skolens aktiver

§11

Stk. 1. Skolens aktiver ma kun anvendes til fremme af skolens formal. Driftsmidler skal
med undtagelse af nadvendig kassebeholdning anbringes efter regler fastsat af
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Uddannelses- og Forskningsministeriet. Alle skalen tilharende vaerdipapirer skal vaere
noteret i skolens navn.

Nedlaggelse
§12
Stk. 1. Beslutning om skolens nedleeggelse traffes af bestyrelsen. Beslutning kan dog
Ikke gennemferes, fer der fra Uddannelses- og Forskningsministeriet er indhentet en
erklzering om, at ministeriet ikke vil modszstte sig skolens nedlaggelse.
Stk. 2 Ved nedlaggelse forestas likvidationen af skolen af et likvidationsudvalg.
Stk. 3. Skolens bestyrelse fungerer, indtil likvidationsudvalget er nedsat.

Stk. 4. Likvidationsudvaiget bestar af 3 medlemmer, hvoraf skolens bestyrelse vaelger 2 og
1 vaeiges af skolens hjemstedkommune. jf § 1.

Stk. 5. Nettoformuen, opgjort pa likvidationstidspunktet, anvendes til undervisnings- og
uddannelsesformal efter uddannelses- og forskningsministerens bestemmelse.

§13

Vedtaegtens kan ikke sendres uden Uddannelses- og Forskningsministeriets
godkendelse.

Saledes vedtaget 08. 12. 2016
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Allonge til vedtzgter godkendt 8. december 2016

Repreesentantskab og bestyrelse sammensattes med udgangspunkt i de nye
vedieegter fra 1. januar 2017.

Dette gennemfares ved, at de 6 ny-indstillende organisationer hver udpeger 1
mediem for 1 &r med henblik pa genudpegning for efterfalgende periode som
beskrevet i de nye vedtagter. De 2 eksteme medlemmer udpeges med start 1.
januar 2017,

Herefter foregar udpegning til reprassentantskab og valg til bestyrelse som
beskrevet i de nye vedteegter.

Vedtaget 08. 12, 2016
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