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03.03.17
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Lokale
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Deltagere

Per Hjuler (PH)

Otto Ottosen (O0)

Jane Sandberg (JS) (via skype)
Sanna Lindberg (SL)

Merete Due Paarup (MDP)

Elsebeth Gerner Nielsen (EGN)
Lone Dalsgaard (LDA)
Anne-Mette Hummel Holm (AMH)
Anne Louise Bang (ALB)

Peter William Barker (PWB)
Philip Jensen (PJ)

Ditte Krogsgaard (DK)

Karina Sgrensen (KS)

Afbud
Tobias Tastesen (TT)

Referent

Line Willemoes Jgrgensen (LWJ)

Designskolen Kolding T (+45) 7630 1100

Agade 10 F (+45)76301112
DK-6000 Kolding www.designskolenkolding.dk
Denmark dk@designskolenkolding.dk

Referat

Godkendelse af dagsorden
PH Igb igennem dagsorden, som blev godkendt.

Godkendelse af seneste referat
bilag 2.0_referat bestyrelsesmgde_DSKD_081216

Referat blev godkendt efter status pa hhv.:

pkt. 7. vedr. skolens brug af sociale medier.

Bilag 2.a_brugen af sociale medier i DSKDs markedsfaring blev uddelt og vil blive
medsendt mgdereferat. Bilaget beskriver kort de markedsfgringstiltag skolen har
fokus pa det nzeste halve ar.

JS beder om, at statusopdateringer med strategisk indhold fremover indgar som
separat punkt pa dagsorden. Dette sikres fremover.

pkt. 8. vedr. fordeling af uddannelsesspecialer ml. KADK og DSKD.

Der er ikke blevet sendt et brev til KADK, som noteret i referat, men i stedet er
fastsat mgde den 31. marts med deltagelse af de to skolers rektorer og
bestyrelsesformaend.

Udpegning af eksterne medlemmer til bestyrelsen samt konstituering af bestyrelsen
PH orienterede om udpegning af to eksterne bestyrelsesmedlemmer — Susanna
Lindberg og Jens Martin Skibsted.

Susanna Lindberg har takket ja til at fortseette i bestyrelsen i endnu en
udpegningsperiode. Jens Martin Skibsted har ligeledes takket ja og indtraeder
hermed som nyt medlem af bestyrelsen.

Bestyrelsen konstitueres pa fgrstkommende bestyrelsesmgde, fastlagt den 19. juni
2017.

@dkonomi

bilag 4.0_DSKD_Arsrapport 2016

AMH orienterede om, at styrelsen har godkendt arsrapport 2016, som dermed
ligger klar til bestyrelsens underskrift.

AMH gennemgik ligeledes mal ndet i 2016 og orienterede om baggrunde for
manglende eller delvist manglende malopfyldelse. Samtidig orienterede AMH om
det kommende ars aktiviteter.

Gennemgangen affgdte kort diskussion omkring muligheden for at definere et mal
for international ranking i kommende udviklingskontrakt. Forventningen fra skolens



Page 2/5

side er, at succesfuld ranking ikke kan ggres til mal i kontrakten med ministeriet,
men det vil fortsat indga som vigtigt mal internt i huset.

Bestyrelsen roste det flotte arsresultat, og rapporten blev underskrevet.
Arsrapporten vil blive sendt til ministeriet til underskrift hos departementschefen og
herefter offentliggares rapporten p& ministeriets og skolens hjemmeside start uge
11.

Tidspunkt for Designskolen Koldings institutionsakkreditering

EGN orienterede om RKU mgde med uddannelses- og forskningsminister Sgren
Pind den 10. februar. P4 madet tilkendegav ministeren, at der var abenhed for, at
skolernes forestdende institutionsakkrediteringer kan udskydes, safremt skolerne
har gnske herom. KADK gnsker ikke udseettelse. Hvorvidt AAA gar er ikke afklaret.

Fra DKs side er der allerede lagt et stort arbejde i akkrediteringsarbejdet, og i
denne forbindelse er der ogsa blevet betalt for ekstern konsulenthjeelp. Der ligger
dog fortsat et stort arbejde forude, og tiden vil kunne blive en udfordring. Derudover
er DK bekymret for KADKs og DKs manglende enighed om, hvad kunstnerisk
udviklingsarbejde er.

DK har lagt op til, at skolerne beder ministeriet om at fa nedsat et udvalg, der skal
ga ind og definere og kvalificere kunstnerisk udvikling. Dette er KADK ikke
interesseret i, da det vil udskyde akkrediteringsprocessen. KADK vil dog gerne
arbejde for, sammen med DK, at finde feelles definition p& kunstnerisk
udviklingsvirksomhed. Hvis ikke der kan nas til enighed, vil KADK lade det vaere op
til akkrediteringsinstituttet at afgare, hvorvidt skolernes individuelle definitioner kan
godkendes.

Bestyrelsen drgftede, hvorvidt DK skal bede om udseettelse eller ej. En udseettelse
vil ikke kunne garantere positiv akkreditering, men vil give mere tid til arbejdet for at
sikre en positiv akkreditering. Downsides ved en evt. udseettelse er, at DK kan
risikere at blive udvalgt til en uddannelsesakkreditering i 2018. Sker dette, falder de
to akkrediteringer oven i hinanden, hvilket vil leegge et ekstra stort arbejdspres i
huset. Derudover mistes den gode signalvaerdi i at opna godkendt
institutionsakkreditering inden for fastlagte tidsplan. Det kan samtidige give negativ
signalveerdi, at DK, evt. som den eneste af de tre skoler, ikke opnar
institutionsakkreditering i 2018.

Beslutning

Det blev vedtaget, at skolen via mail holder bestyrelsen orienteret omkring udvikling
i sagen. PH papegede, at hensynet til det interne arbejdspres er en vigtig faktor for
bestyrelsen og det ber derfor indga som vigtig parameter i beslutningen om
udseettelse eller ej.
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Orientering om vedtaget informationspolitik
bilag 6.0 _DSKD Informationssikkerhed_final_2017

AMH orienterede om udarbejdelse af skolens informationspolitik, bilag 6.0, og
herunder fastlagte plan for formidling til medarbejdere og studerende.

Bestyrelsen takkede for orienteringen og roste det grundige arbejde bag rapporten.

Opstart af strategiarbejde — herunder opstart pa arbejde med ny udviklingskontrakt
EGN preesenterede rammen for det forestdende arbejde vedr. udviklingskontrakt
geeldende fra 2018 og herunder skolens fremtidige strategi.

Med afsaet i skolens vision "Designskolen Kolding er et internationalt talentvaerksted
for udvikling af dansk design”, og med malet om at hgjne skolens relevans og
kvalitet, fremhaevede EGN fglgende fem omréader, som de primaere mél set fra
skolens side:

- beskeeftigelsen blandt skolens dimittender skal forbedres (relevansmal)

- DK skal opna positiv akkreditering (kvalitetsmal)

- implementering af ny kandidatuddannelse. De strategiske satsninger skal
fremover danne rammen om uddannelsen og de enkelte specialiseringer skal tappe
ind heri (relevansmal)

- flere partnerskaber inden for de tre strategiske satsninger (relevansmal)

- styrkelse af vidensgrundlaget med veegt pa det kunstneriske. Der er brug for at fa
sat fokus pa det kunstneriske arbejde og fa kvalitetssikret den viden, der generes
herigennem (kvalitetsmal)

Derudover, og som en del af arbejdet for en styrkelse af det kunstneriske
vidensgrundlag, ber DK szette fokus pa vaerdien af det zestetiske, det kunstneriske
som relevanskriterie. Skolens flytning fra Kulturministeriet til Uddannelsesministeriet
i 2011 har medfart, at skolen i dag kun males pa beskeeftigelsen og ikke lzengere
pa kunstens og designs indflydelse p& samfundet/kulturen. Denne gendring har faet
betydning for den made skolen drives og styres pa.

For den videre proces anbefalede PH skolen at udarbejde scenarier, der kan skabe
afseet for de kommende drgftelser mellem bestyrelsen og ledelsen vedr. skolens
strategi og udviklingsplan.

SL og JS bakkede op om PH'’s forslag men tilkendegav samtidig forstaelse for, at et
sadan arbejde er tidskraevende.

EGN fremhaevede ligeledes tidsaspektet som en udfordring, men skolen vil
undersgge forskellige muligheder for at imgdekomme forslaget — herunder bl.a. fa
undersggt, om der kan findes tid til et heldags strategiseminar med bestyrelsen
sidst pd sommeren/starten af efteraret.
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8. Siden sidst
EGN orienterede om:

- Besgg fra den schweiziske ambassadgr, 9. december 2016, og fra
departementschef Agnete Gersing, 10. januar 2017.

- Indgéelse af nye partnerskabsaftaler med Kopenhagen Fur, Kolding Kommune og
ECCO. ECCO aftalen er blevet udvidet til ogsa at indeholde et arligt seminar pa
kandidatuddannelsen.

- At TREFOR/EWII aftale ikke er blevet fornyet

- Underskrevet LEGO-aftale vedr. samarbejde om masteruddannelse inden for leg
og design. De farste studerende starter september 2017 og stillingsopslag pa nye
stillinger inden for leg er slaet op.

- Magde afholdt med regionen vedr. muligheder for fortsat samarbejde.

- Arbejde omkring ny kandidatuddannelse. Rektoratet har udarbejdet et oplaeg til
ramme for ny kandidatopbygning. Oplaegget er blevet drgftet i fagkollegiet og vil
blive praesenteret pa efterfglgende mgde i repraesentantskabet.

- Arbejde med planleegning af ReDo konferencen i maj/juni — som kommer til ogsa at
omfatte fejring af skolens 50 ars Jubileeum med seerudstilling og
jubileeumspublikation. Derudover er det lykkedes at f& en del af DesignAwarden til
Kolding som en del af Kolding Designweek, der Igber af stablen samme uge som
ReDo konferencen.

ALB orienterede om et meget tilfredsstillende antal konference bidrag modtaget til
ReDo konferencen. | alt er modtaget ca. 175 papers og 20 film.
Bedgmmelsesarbejdet er i fuld gang og de baerende temaer er Designuddannelse,
Baeredygtighed og Social inklusion.

LDA orienterede om:

- Atskolens renggring er overtaget af ekstern firma. Skolens renggringspersonale er
blevet fastholdt og ansat i renggringsfirmaet.

- Arets outpost i Ghana for bachelor 2. &r. Tilbagemeldingerne fra studerende og
samarbejdspartner i Ghana har veeret meget positive.

9. Ewvt
Intet blev bragt op under evt.
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10. Evaluering af mgde i aftagerpanel
Der var enighed om, at mgdet i aftagerpanelet forlgb rigtig godt.
Tilbagemeldingerne fra deltagerne var interessante, konstruktive og brugbare og vil
blive bragt videre til arbejdsgruppen for planleegning af den ny masteropbygning.




Brug af de sociale medier i skolens markedsfgring/kommunikation

| Jubileeums- og afgangsudstilling er primaer fokus pa det Sociale Medier — dette ggres i samspil med bureauet Seismonaut.
Strategien skal skabe involvering og debat, markedsfgre udstillingen og afsaette afgaengerne til jobs. Og sa skal den aktivere
netvarket. | forleengelse heraf vil undervisning af afgaengere og medarbejdere i brug af de sociale medier vzere en del af
leverancen. Erfaringerne med strategien skal skabe grundlag for fremtidige digitale strategier. Desuden er det planen, at
afgaengerne - i stil med sidste ar — alle skal lave en videopraesentation pa deres smartphones eller lign. — disse skal ogsa deles
digitalt.

Der er ansat en projektmedarbejder, som kigger specifikt pa branding og herunder hvordan brandet udmgntes digitalt.

Vi har ligeledes haft fokus pa digital markedsfgring i forbindelse med rekruttering af nye studerende, der er saledes skabt fire
videoer med praesentation af studieretninger. Et tiltag som har affgdt mange delinger pa de sociale medier.

https://www.designskolenkolding.dk/industrielt-design
https://www.designskolenkolding.dk/kommunikationsdesign
https://www.designskolenkolding.dk/mode-tekstil
https://www.designskolenkolding.dk/accessory-design

Rekrutteringsvideoer er et nyt tiltag:

Alle videoer er delt pa vores hjemmeside Facebook, Instagram, LinkedIn og YouTube (nyt). Det er f@rste gang, at vi far produceret
video til dette formal, og YouTube er et medie vi stadig er i opstart med. Derfor er der endnu ikke sa meget trafik her. YouTube
bliver en stor satsning for os fremover.

Pa Facebook har vi en stor raekkevidde. Det betyder, at vi nar ud til rigtig mange herfra.

Daniels film har en raekkevidde pa 19.266, delt 23 gange og set til ende af 6.200. Den har ligeledes faet knap 100 likes.
Sara: Rakkevidde pa 8.361, delt 17 gange, set til sende af knap 3.000 og har 68 likes.

Martha: Raekkevidde pa 11.775, delt 18 gange med 4.400 visninger, 74 likes.

Cecilie (som lige er lagt op for 2 dage siden): Raekkevidde pa 10.512, delt 19 gange, 4.400 visninger med 67 likes.

Det er meget flotte tal sammenlignet med normen.
Pa Instagram er der sammenlagt 2.000 visninger pa de fire film.

Pa LinkedIn bliver man guidet ind til YouTube. Vores "kanal” kommer til at g& under navnet DESIGNSKOLEN KOLDING TV som et
genkendeligt navn pa alle vores medier, nar vi linker til YouTube.

Afslutningsvis er videoerne ved at blive lagt pa forsiden af hjemmesiden, som ogsa linker ind til YouTube.

Fra envejskommunikation til netvaerkskommunikation

Nar alle eksempelvis har ubegraenset adgang til hinanden gennem sociale medier og mobiltelefonen, sa udfordrer det traditionelle
institutioner til at gentaenke den made de kommunikerer pa, ved at ga fra envejs- til tovejs-kommunikation, sa den lettere flyder i
de netveerk, vi befinder os i i dag.

Det er vores mal at abne kommunikationen omkring udstillingen BEYOND ICONS. Det vil vi ggre gennem et involveringskoncept og
en strategi, som aktiverer netvaerket omkring udstillingen og starter nye samtaler pa sociale medier. Den netvaerksbaserede
kommunikation og markedsfgring skal involvere flere i debatten om design, skabe interesse om udstillingen og synligggre de nye
designere.

Model som demonstrerer bevaegelsen fra envejskommunikation til netvaerkskommunikation
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